PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

TERMO DE CONVENIO N° 02/2018

Termo de Convénio de Cooperagdo Técnica e
Financeira para a realizagéo de servico ambulatorial
de atendimento multiprofissional nas especialidades
de Psicologia, Fonoaudiologia & Terapia
Ocupacional a pacientes e familiares portadores de
deficiéncia intelectual que celebram o Municipio de
Diadema e a Associacdo de Pais e Amigo dos
Excepcionais — APAE de Diadema.

Pelo presente instrumento, o MUNICIPIO DE DIADEMA, com sede na Rua Almirante
Barroso, 111 — Vila Dirce — Diadema, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.523.247/0001-
93, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato representado por seu por seu
Secretario, Luis Claudio Sartori, brasileiro, divorciado, portador da célula de identidade
RG n° 11.976.503-2, inscrito no CPF sob o n° 017.322.088-67 e de outro lado a
ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE DIADEMA,
devidamente inscrita o CNPJ sob o n". 51.119.584/0001-50, Inscricdo Estadual n°
286.142.111.113, com sede na Av. Dr. Ulisses Guimaraes, n° 316, Jardim Tiradentes,
Diadema/SP, doravante denominada CONVENIADA, neste ato representado por seu
Presidente, André Antunes Garcia, brasileiro, casado, advogado, portador da célula de
identidade RG n° 27.210.430-9 e inscrito no CPF sob n° 292.281.648-67, domiciliado
na Rua Lauzani, 49, ¢j 2, Apto 13 - Jardim Suica — Sao Bernardo do Campo, Séao
Paulo/SP, celebram o presente Termo de Convénio, com fulcro no disposto no artigo
199, §1°, da Constituicao Federal e na Lei Municipal n® 1.276/93 e em conformidade
com as seguintes clausulas e condicées:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto a realizagdo de servico ambulatorial de
atendimento nas especialidades de Psicologia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional,
para tratamento, habilitacao e reabilitacdo aos municipes e familiares com diagnostico
de deficiéncia intelectual, encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude, em
conformidade com os termos do Plano Operativo de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUGAO

Para a realizagdo dos objetos previstos na Clausula Primeira e dentro de sua
respectivas responsabilidades, o0s participes deverao observar a programacao
detalhada no Plano de Trabalho, parte integrante do presente instrumento, contendo
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as metas a serem atingidas, os respectivos prazos de suas execucbes e a forma de
financiamento das atividades.

Paragrafo Primeiro - Para fins de cumprimento integral de metas e atividades
realizadas, sem, portanto, alteracdo no recebimento integral dos recursos mensais
repassados para a CONVENIADA, considerar-se-a como variagdo satisfatéria de
atendimento o percentual de 20% (vinte por cento) para mais ou para menos.

Paragrafo Segundo - As atividades serao realizadas conforme PLANO OPERATIVO
DE TRABALHO, Anexo |, apresentado pela CONVENIADA e aprovado pelo
MUNICIPIO, e tera como base as orientagoes técnicas da Secretaria Municipal de
Saude.

Paragrafo Terceiro — Podera a CONVENIADA ultrapassar a quantidade de
atendimento prevista no §1° desta clausula além da margem de 20% (vinte por cento)
mediante solicitacdo prévia e autorizagao expressa da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA
CONVENIADA

Constituem obrigacdes e responsabilidades da CONVENIADA:
a) Cumprir rigorosamente as obrigacdes decorrentes do convénio;
b) Indicar preposto para atuar junto ao MUNICIPIO na execugéo do convénio;

c) Zelar para que o pessoal envolvido na execucdo do convénio realize 0s
atendimentos com urbanidade e respeito e de forma isondbmica e digna,
mantendo-se sempre a qualidade dos servigos prestados aos usuarios;

d) Realizar as atividades previstas no Plano de Trabalho, de 22 a 62 feira, das 8h
as 17h, em local que possua infraestrutura adequada as atividades objeto do
presente convénio, com AVCB e demais autorizacbes/licencgas,

e) Dispor e manter em perfeito estado de conservacédo todos os equipamentos,
materiais e insumos necessarios a efetiva realizagao dos SEervicos;

f) Cumprir e fazer cumprir todas as normas técnicas de prestacdo dos servigos, \
em especial a RDC 50 da ANVISA e Portaria GM/MS N° 793, de 24 de abril de \

2012 e posteriores alteracées;
g) Responsabilizar-se, no ambito das atividades deste Convénio, pela indenizagao

de dano decorrente de agdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia,
impericia ou imprudéncia que seus agentes, nessa qualidade, causarem-a
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pacientes e a terceiros, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangoes
cabiveis;

h) Utilizar apenas equipamentos, materiais e insumos devidamente registrados na
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, em qualidade e tecnologia
adequadas, observando recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagdes e que proporcionem seguranga no atendimento dos usuarios;

i) Zelar para que a totalidade dos recursos repassados no ambito do convénio
seja utilizada exclusivamente para os fins nele previstos, vedada a utilizagao de
qualquer parcela dos recursos para distribuicdo de qualquer modalidade de
lucro, resultado ou remuneracao equivalente;

j) Dar atendimento exclusivo aos usuarios do MUNICIPIO encaminhados pela
Divisao de Regulacéo, Auditoria, Avaliagao e Controle da Secretaria Municipal
de Saude;

k) Responsabilizar-se pela realizacdo das atividades administrativas de apoio
relacionadas ao objeto deste Convénio;

Iy Manter sempre atualizados os registros relacionados a este Convénio, pelo
periodo no minimo de 5 (cinco) anos, ressalvados 0s prazos previstos em lei;

m) Nao realizar ou autorizar a realizagdo de pesquisa cientifica que envolva o
objeto do convénio, sem prévia e expressa autorizacao da Secretaria Municipal
de Saude;

n) Tomar as medidas habeis a reducdo do absenteismo dos usuarios do servico
em conjunto com a Secretaria Municipal de Saude;

o) Justificar por escrito, sempre que solicitado pelos usuarios, as razdes técnicas
que motivaram a nao realizacao de qualquer atividade prevista neste Convénio;

p) Garantir a confidencialidade dos dados e informacgdes relativas aos usuarios
encaminhados para atendimento;

q) Movimentar os recursos financeiros recebidos em conta corrente especifica,
em cuja titularidade esteja indicada a finalidade da mesma;

r) Entregar mensalmente ao MUNICIPIO, relatérios das atividades realizadas,
compreendidas as de natureza assistencial e técnicas;

s) Promover a prestacao de contas dos recursos financeiros repassados, ao final
de cada exercicio, nos termos e condigoes estabelecidas pelo MUNICIPIO,
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e pela legislag&o aplicavel, \
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t) Estabelecer, ao final de cada exercicio financeiro, o valor dos recursos
financeiros que serdo destinados ao financiamento das atividades previstas
neste Convénio no exercicio seguinte, conforme Plano Operativo de Trabalho
do presente instrumento;

u) Promover seminarios e debates abertos com a populagdo objetivando a
melhora dos servicos realizados e

v) Restituir ao MUNICIPIO, no caso de rescisdo do presente Convénio por
qualquer dos participes, o saldo dos recursos liquidos resultantes dos valores
dele recebidos;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO
MUNICIPIO

Constituem obrigacdes e responsabilidades do MUNICIPIO:

a) Prover a CONVENIADA dos meios necessarios a execugdo do objeto deste
Convénio;

b) Indicar gestor para acompanhar a execugéo do convénio;

c) Programar no orgamento do MUNICIPIO, nos exercicios subsequentes ao da
assinatura do presente convénio, 0S recursos necessarios, nos elementos
financeiros especificos para custear a execucao do objeto deste ajuste;

d) Acompanhar, supervisionar, avaliar e auditar, qualitativa e quantitativamente,
os servicos prestados pela CONVENIADA, visando garantir o cumprimento das
clausulas e condicdes pactuadas no presente convénio, notificando-a sobre
eventuais irregularidades;

e) Realizar o agendamento das consultas de acesso a terapia de acordo com as
vagas, por especialidade, tal como informadas pela CONVENIADA;

f) Encaminhar os usuarios 4 CONVENIADA, por meio da Diviséo de Regulacéo,
Auditoria, Avaliacdo e Controle da Secretaria Municipal de Satude, munidos do
formulario de SADT com todas as informagoes necessarias a avaliagédo do
fisioterapeuta;

g) Analisar, anualmente, a capacidade e as condicbes de atendimentos

comprovados por ocasido da celebracédo deste Convénio, para verificar a \
CONVENIADA dispée de suficiente nivel técnico-cientifico para execugao
objeto; \
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h) Nomear Comissdo de Fiscalizagdo da Execucdo do Convénio, em
conformidade com o disposto no artigo 2°, §2°, da Lei Municipal n°® 1276/93,;

i) Examinar e aprovar as prestacdes de contas dos recursos financeiros
repassados 8 CONVENIADA.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS PARA DESPESA

As despesas decorrentes deste convénio correrdo por conta da seguinte dotacao
orgcamentaria: 2018.60.02.1030200132021-060060 e no proximo exercicio nas
dotacdes consignadas no orgamento vigente.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR DO REPASSE

A CONVENIADA receberd mensalmente do MUNICIPIO o montante de R$ 24.991,49
(vinte e quatro mil, novecentos e noventa e um reais e quarenta e nove centavos) para
a realizacdo do objeto deste convénio, em conformidade com o Plano de Trabalho,
perfazendo o total de R$ 299.897,88 (duzentos e noventa e nove mil, oitocentos e
noventa e sete reais e oitenta e oito centavos) para 12 (doze) meses.

Paragrafo unico — O valor repassado sera destinado integralmente no custeio da
execucao do objeto deste conveénio.

CLAUSULA SETIMA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

O MUNICIPIO efetuara o repasse mensal dos recursos financeiros 8 CONVENIADA
antecipadamente, no dia 10 de cada més, em conta corrente especifica.

CLAUSULA OITVA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

A CONVENIADA prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

1 Mensalmente, até o 15° dia do més subsequente, por meio de relatorips
parciais, técnicos e financeiros, da execugdo do ajuste; \i

2. Até 31 de janeiro do exercicio subsequente, por meio de Relatorio Anual de
execucao de atividades, contendo comparativo entre metas propostas e 0s
resultados alcangados;

—~
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3. E até 90 (noventa) dias do término da vigéncia, por meio de Relatorio Final da
execucdo do convénio.

Paragrafo Primeiro — Nas prestagbes de contas devera ser respeitada a legislagéo
em vigor, bem como as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e
as orientacées emanadas pelas instancias gestoras do SUS - Sistema Unico de
Saude.

Paragrafo Segundo — Os documentos originais comprobatérios das despesas
realizadas na execucdo do convénio serao, obrigatoriamente, arquivados pela
CONVENIADA, em ordem cronolégica, ficando a disposi¢ao do MUNICIPIO, Conselho
Municipal de Saude, Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e demais 6rgaos
fiscalizadores.

Paragrafo Terceiro - Apresentadas as prestacdes de contas mensais, anual e final, a
Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacao do Convénio emitira pareceres:

a) Técnicos — quanto a execugao fisica e atendimento aos objetivos do convénio;
b) Financeiros —quanto a correta e regular aplicagéo dos recursos do convénio.

Paragrafo Quarto - A verificagao do cumprimento das metas estabelecidas no Plano
de Trabalho sera realizada, pela Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagao do
Convénio, a cada trimestre de execugéo do ajuste, em razao especificidades do objeto
que acarretam variagoes, para mais ou para menos, nas quantidades pactuadas
mensalmente.

CLAUSULA NONA - DA DEVOLUGAO OU RETENGCAO DE VALORES

Verificada qualquer irregularidade na execucdo do objeto ou na aplicacdo dos
recursos, o MUNICIPIO notificara a CONVENIADA a restituir os valores
correspondentes as irregularidades constatadas ou efetuara a retengéo dos valores
correspondentes no repasse subsequente, nas seguintes hipoteses:

a) Inexecug&o parcial ou total do objeto deste conveénio;

b) Nao apresentagdo do relatério de execucao fisico-financeiro e prestacdo de
contas no prazo exigido;

c) Utilizagao dos recursos financeiros em finalidade diversa da pactuada. \X

Paragrafo Unico — Nos casos especificados no caput, CONVENIADA compromete-se
a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo MUNICIPIO,
atualizados pelos indices de remuneracao das cadernetas de poupanca, a partir da
data de seu recebimento. e

-
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CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

O presente Convénio tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar de 02 de janeiro de
2018, podendo ser prorrogado, a critério das partes, respeitando o limite maximo de 60
(sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

O presente Convénio podera ser denunciado por qualquer das partes, mediante
notificacdo prévia com prazo minimo de 30 (trinta) dias, ressalvada a hipotese de
rescisdo por descumprimento de suas clausulas ou por infragdo legal. Em qualquer
caso, respondera cada parte pelas obrigacées assumidas, até a data do rompimento
do evento.

Paragrafo Primeiro — Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONVENIADA,
esta se obriga a permanecer executando o objeto deste convénio pelo prazo minimo
de 90 (noventa) dias, contados a partir do recebimento da notificacdo pelo
MUNICIPIO.

Paragrafo Segundo — Quando da denuncia, rescisdo ou extingdo do Convénio,
devera a CONVENIADA, no prazo de 30 (trinta) dias, apresentar ao MUNICIPIO a
documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes assumidas ate aquela
data e restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicacdes financeiras realizadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo pelas partes.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ANEXO

Faz parte integrante do presente Convénio o Anexo | — Plano de Trabalho.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Diadema, para dirimir quaisquer questdes resultantes,
da execucdo deste Convénio, em conformidade com o disposto no artigo 116.¢fc o'
artigo 55, § 2°, da Lei Federal de Licitacoes.
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E por estarem de acordo com as clausulas e condicdes ajustadas, firmam o presente

Termo de Convénio em 03 (Trés) vias de igual teor, na presenca das testemunhas
abaixo assinadas.

Diadema, 02 de janeiro de 2018.

\!,»,
MUNICIFIO DE DIADEM

U V. 2N
ASSOC]A(;AO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE DIADEMA
André Antunes Garcia

PRESIDENTE
Testemunh\ast : "
N e B it
= Szt > } "
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RG: 1&.Y¥22.£¢9 RG- Mo isK-ae (-
CPFE: 1i5. lie. B8 €5 CPF: 3%.uli§f S%.-A

Av. Anténio Piranga, 655 — Centro - Diadema/SP - CEP: 09911-160
Tel. 4057.7000



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO |

PLANO DE TRABALHO E APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

ATENDIMENTO AMBULATORIAL MULTIDISCIPLINAR

APAE DIADEMA

2018
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PLANO DE TRABALHO E APLICACAO

Periodo de Execugéao: Inicio: 02/01/2018  Término: 31/12/2018

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE Diadema
Endereco: Av.: Dr. Ulysses Guimaraes N° 316 - Bairro: Jardim Tiradentes
Cidade/Estado: Diadema/SP

CEP: 09990-080

Telefone: (011) 4056-5522

Fax: (011) 4056-5522

Correio Eletrénico: adm@apaediadema.org.br e sae@apaediadema.org.br
Home Page: www.apaediadema.org.br

Ne. de Inscricdo CMAS — 003

N°. de registro CMDCA — 01

N° CEBAS: Processo n° 71000.052569/2015-93

Banco: Caixa Econémica Federal
Agencia: 0248
Conta Corrente: 2324-1
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1. Justificativa

Seguindo os preceitos descritos na lei n. 8080/90, buscamos convénio de conjungao dos
recursos financeiros do municipio repassados pela Secretaria Municipal de Saude, para
promover gratuitamente servigos de saude especializados em Deficiéncia Intelectual.
Disponibilizamos ao municipio um estabelecimento técnico especializado em prevengao,
promogéao e protecdo da saude, bem como minimizar os agravos das limitagoes e dificuldades
relacionadas a Deficiéncia Intelectual.

Este servico privado de assisténcia especializada na saude da pessoa com Deficiéncia
Intelectual, tem como proposta complementar as acoes de servicos de saude ofertados pelo
poder publico, garantindo assisténcia a saude da pessoa com deficiéncia intelectual, atraves do
tratamento terapéutico e atividades preventivas. Dessa forma, o municipe de Diadema,
recebera uma melhor cobertura das agbes de saude voltada a atencdo da pessoa com

Deficiéncia Intelectual.

SAEDI

Na area de saude, a APAE de Diadema disponibiliza aos municipes, atendimento terapéutico
especializado para a promog&o, protecéo da saude, prevengdo e diminuicao de agravos a
quaisquer limitagdes e dificuldades oriundas da Deficiéncia Intelectual. Este servigo €
denominado SAEDI — Servico de Atendimento Especializado em Deficiéncia Intelectual.

O SAED! ¢ um servico de Assisténcia Especializada a saude da pessoa com deficiéncia

intelectual, que foi implantado em junho de 2004.

2. Objetivo Geral:

Promover gratuitamente atendimentos terapéuticos multidisciplinares nas especialidades de
Psicologia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional, para tratamento, habilitacéo e reabilitagéo

ao municipe com diagnostico de Deficiéncia Intelectual.

3. Objetivos Especificos:

- Ofertar procedimentos € métodos técnicos, reconhecidos pela Organizagao Mundial de Saude }\
e Resolucdes Eticas deferidas pelos Conselhos Profissionais, a fim de Prevenir, Tratar,
Habilitar e Reabilitar a pessoa com Deficiéencia Intelectual, além de seus familiares e/

cuidadores;

- Propiciar condigoes facilitadoras, em estabelecimento especializado, favorecendo o

desenvolvimento da pessoa com Deficiéncia Intelectual e sua relagdo com o meio;

Av. Anténio Piranga, 655 — Centro - Diadema/SP - CEP: 09911-160
Tel. 4057.7000



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

- Assumir responsabilidades técnicas especificas, relacionadas a cada especialidade, no

tratamento, habilitacéo e reabilitacao da salide, e na prevencao e diminuicao de agravos.

- Propiciar as familias melhores condicdes de compreensdo da problematica vivenciada,
capacitando seus cuidadores e transformando-os em co-responsaveis No processo de evolucéo

terapéutica e emancipagéo do paciente.

4. Publico Alvo
Municipes de Diadema, com Diagnostico de Deficiéncia Intelectual na Classificagao:

e CID 10 — F.70 (Deficiéncia Intelectual Leve — Ql =50a69)
e CID 10 — F.71 (Deficiéncia Intelectual Moderado — Ql= 35 a 49)
e CID 10 — F.72 (Deficiéncia Intelectual Grave — Ql=20 a 34)

e CID 10 — F.79 (Deficiéncia Intelectual Nao Especificada — Ql= Nao Mensuravel)

* Comorbidades Psiquiatricas somente serao aceitas nos casos em que a doenca mental nao

prevaleca ou sobreponha a Deficiéncia Intelectual.

5. Faixa Etaria

Idade minima de 4 (quatro) anos & maxima de 29 (vinte e nove) anos.

6. Especificagdo dos Servigos

Definicao de Deficiéncia Intelectual:

A Deficiéncia Intelectual, segundo a Associacdo Americana sobre Deficiéncia Intelectual do
Desenvolvimento (AAIDD),caracteriza-se por um funcionamento intelectual inferior a média
(Ql), associado a limitacbes adaptativas em pelo menos duas areas de habilidades
(comunicag&o, autocuidado, vida no lar, adaptacéo social. satde e seguranga, uso de recursos
da comunidade, determinagao, fungdes académicas, lazer e trabalho), que ocorrem antes dos

18 anos de idade. &

Para a Associacdo Americana de Deficiencia Mental (AAMR), em seu diagnosti é de
fundamental importancia considerarmos 0S padrbes culturais e linguisticos, bem co as
diferencas comportamentais e culturais envolvidas, a existéncia de limitacbes em determinados
padroes adaptativos, consequentes ao meio cultural em questdo; limitagdes adaptativas
especificas que, com mecanismos de suporte adequados, a melhora no funcionaméﬁto da

pessoa deficiente € consideravelmente aumentada.
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6.1 — Especialidades

- Servicos e agdes de saude

Sao realizados no SAEDI, tratamento terapéutico ambulatorial nas seguintes especialidades:
Psicologia (02 Psicélogos) , Fonoaudiologia (02 Fonoaudidlogos) e Terapia Ocupacional (01

Terapeuta Ocupacional).

A equipe técnica é especializada no atendimento do deficiente intelectual e/ou multiplo, com
formacées especificas para realizagao do tratamento com exceléncia, promovendo resultados

satisfatorios de acordo com a evolugao e limitagées de cada paciente.

Profissional Categoria Carga Horaria B
1-Cintia Casati Lopes Vallini Fonoaudiologa- CRFa 14.615 20 hs/ semanais
| 2- Juliana Furini Fonoaudiéloga- CRFa 19147 20 hs/ semanais
3-Marlei Ungaro Hanna Psicéloga — CRP 06/26040-3 20 hs / semanais
4- Rafael de Lima Silva Psicélogo- CRP 06/123938 30 hs/ semanais
5- Karina Bezerra Duarte | Terapeuta Ocupacional — CREFITO 181 53 | 20 hs/ semanais

6.2 — Ambientes e Equipamentos
Equipamentos: O servico de saude (SAEDI) esté instalado atualmente no primeiro andar da
Instituicdo e conta com 4 (quatro) consultorios, 1 sala de coordenagao, 1 recepgao, banheiro

adaptado e 01 sala de Integragao Sensorial que fica no 2%. andar.

o 1 Recepcao com 10 cadeiras para espera, banheiro adaptado e trocador.

e 1 Sala de Coordenacao para duas pessoas com mesas, cadeiras, computador,
impressora, armarios, arquivos.

e 2 Consultérios de Psicologia com mesa, cadeiras, armario, mesa de atividades em
grupo.

« 1 Consultério de Fonoaudiologia com mesa, cadeiras, armario, mesinha de
atividades, pia.

e 1 Consultério de Terapia Ocupacional com mesa, cadeira, armario, mesinha de
atividades, pia.

e 1 Sala de Integracdo Sensorial — com o0s seguintes equipamentos: bangueta com

rodizios, cantinho em madeira Tilt, mesa regulavel, bolas, rolos, colchdes,

colchonetes, skate, cama elastica, tabuas de equilibrio, balango, plataforma,
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rolo/cavalo, rede, escada suspensa, casulo elastico, rampa de equilibrio, prono
stand, facilitador de preenséo palmar, facilitador palmar dorsal, facilitador dorsal,

facilitador de punho e polegar, aranha mola e pulseira de peso.

7. Metodologia:
O programa oferecido no setor SAEDI, envolve um atendimento abrangente e articulado entre a

equipe multidisciplinar e a rede Municipal de Saude, com as seguintes acées:

- Agendamento da Avaliagéo Diagnostica com equipe do NAI (Nucleo de Avaliagao Intelectual),
pela Unidade Basica de Saude (UBS);

- Agendamento do Acolhimento com equipe Multidisciplinar da APAE, pela Divisdo de

Regulagao Municipal.

- Acolhimento pela equipe Multidisciplinar da APAE (Fonoaudiologia, Psicologia e Terapia

Ocupacional), que indicara as especialidades que o paciente recebera acompanhamento;

- Conclusao do Acolhimento pela Coordenagao do Programa que fara os encaminhamentos e

agendamentos para inicio do tratamento;

- Inicio do Tratamento de acordo com a conclusdo da Avaliagao da equipe Multidisciplinar da
APAE. O Terapeuta responsavel pelo atendimento, realizaré o Plano Terapéutico Singular

(PTS) do paciente, que norteara o processo terapéutico.

- O PTS deve apresentar objetivos de curto, médio e longo prazo, com orientagoes individuais e
coletivas. inclusive familiares e desenvolvimento de habilidades que promovam a
independéncia funcional com possibilidade de transito interno dentro da instituicdo conveniada
para outras atividades.

As terapias sado fundamentais para que O paciente possa desenvolver-se em suas
potencialidades, auxiliando em sua habilitacdo e reabilitagdo conforme suas necessidades.
Este apoio favorece o bem estar, melhora na qualidade de vida, proporcionando maior

autonomia, exercicio da cidadania, favorecendo sua inclusdo social.

7.1 — Atendimento Individual
O atendimento individual sera prestado nos casos em que o paciente apresentar quadro clinico

de maior complexidade, que necessite de um enfoque mais direcionado. Como por exemplo,
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em alguns casos de comorbidades associadas: acentuada desatencéo, agitagéo psicomotora,
agressividade, dentre outros aspectos.

Os atendimentos individuais serao realizados de acordo com plano de tratamento desenvolvido
pelo terapeuta para as necessidades e condi¢cées de saude de cada caso.

Os atendimentos individuais terdo duragdo de 30 minutos.

O profissional devera informar e esclarecer os pais/responsaveis sobre o Plano de Tratamento,
Evolugéo Clinica, Encaminhamentos e Alta.

Os casos deverdo ser avaliados individualmente, e encaminhados para inser¢ao em grupo ou
alta sempre que o terapeuta responsavel julgar pertinente.

Os pais/responsaveis receberao orientacdes individuais, com o objetivo de informar, auxiliar e
capacitar os mesmos, para que estas sejam seguidas no ambiente familiar, favorecendo a

evolugao terapéutica do paciente.

7.2 — Atendimento em Grupo

Segundo Pichon-Riviere “... pode-se falar em grupo, quando um conjunto de pessoas movidas
por necessidades semelhantes se rednem em torno de uma tarefa especifica. No cumprimento
e desenvolvimento das tarefas, deixam de ser um amontoado de individuos para cada um
assumir-se enquanto participante de um grupo, com um objetivo mutuo. Isso significa também
que cada participante exercitou sua fala, sua opinido, seu siléncio, defendendo seu ponto de
vista. Portanto, descobrindo que, mesmo tendo um objetivo mutuo, cada participante €
diferente. Tem sua identidade”.

O Atendimento em Grupo podera trazer varios beneficios, como por exemplo, a troca de
experiéncias entre os participantes, empatia com o outro, modelos positivos/ negativos,
estimulo para a realizagéo dos exercicios, dentre outros aspectos.

O Atendimento em Grupo sera realizado nos casos em gue o paciente tenha indicagao e perfil,
a fim de que possa beneficiar-se do tratamento.

Os Atendimentos em Grupo buscam também aperfeicoar e agilizar de maneira técnica e
eficiente o atendimento a demanda do Setor SAEDI da APAE Diadema.

e Grupo Terapéutico (Nas especialidades de Fonoaudiologia, Psicologia e Terapia
Ocupacional)

e Grupo de Orientagéo, Apoio e Capacitagao aos Pais e Responsaveis.

7.3 — Grupo Terapéutico
Os atendimentos em grupo serdo organizados contendo no maximo 6 integrantes,
considerando a relevancia de idade, dificuldades, limitacbes e necessidades. Levando em

consideragédo que promovemos servicos de saude especializados em Deficiéncia Intelectual, ,—
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entendemos que grupos menores sao mais efetivos e propiciam maior aproveitamento dos
integrantes.
O plano terapéutico sera elaborado de acordo com as necessidades, interesses € objetivos

comuns entre os integrantes do grupo. Os atendimentos terao a duracao maxima de 1 hora.

7.4 — Grupo de Orientagao, Apoio e Capacitagao

Orientar os pais/responsaveis sobre a Deficiéncia Intelectual e suas implicagées, que podem
refletir no comportamento, na linguagem, aprendizado, autonomia, independéncia, dentre
outros aspectos.

Capacitar os pais/responsaveis para serem agentes co-responsaveis do processo terapéutico,
no que concerne a frequéncia, pontualidade, seguimento das orientacées em casa, condutas
em relacdo ao comportamento do paciente, realizacdo de exercicios, incentivo nas atividades

basicas de vida diaria (ABVD'’s), dentre outros.

8. Area de Abrangéncia

Municipio de Diadema/SP

8.1 — Dias e horarios

Os servicos serao oferecidos na sede da APAE Diadema, localizada no municipio de Diadema,

de 2° a 6° feiras no horario de funcionamento da Instituicao — Das 08:00 as 17:00 hs.

9. Demanda Interna da APAE
A Conveniada ofertara 20% (vinte por cento) das vagas do SAEDI a pessoas que frequentem

outros programas da APAE Diadema, respeitando os critérios de elegibilidade.

9.1 — Faltas e Condigoes de Desligamento

O paciente que faltar por 02 (duas) vezes no més ou 02 (duas) faltas consecutivas, sem avisar
previamente, sera automaticamente desligado do tratamento e a vaga sera cedida para outra
pessoa.

Desligamento:

- Casos que apresentem evolugado na terapia, com indicios de nao apresentarem Deficiénci
Intelectual.

- Casos em que a Doenca Mental se sobreponha a Deficiéncia Intelectual. [

9.2 — Terminalidade

As altas terapéuticas serao realizadas apés avaliagéo do terapeuta responsavel e discussao de

caso com equipe multidisciplinar do SAEDI da APAE Diadema.
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SECRETARIA DE SAUDE

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO

TERMO DE CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO: PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA
ORGAO BENEFICIARIO: SECRETARIA DE SAUDE

CONVENIADA: ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE
DIADEMA

TERMO DE CONVENIO N°: 02/2018

OBJETO: O presente convénio tem por objeto a realizagdo de servico ambulatorial de
atendimento nas especialidades de Psicologia, Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional, para
tratamento, habilitacao e reabilitagdo aos municipes e familiares com diagnéstico de Deficiéncia
Intelectual, encaminhados pela Secretaria Municipal de Saude, em conformidade com o0s
termos do Plano Operativo de Trabalho.

ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Orgao/Entidade Publico (a) e a Conveniada, respectivamente, do Termo
acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO
ESTADO, para fins de instrugéo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitagéo processual, até julgamento final e sua publicacao e,
se for o caso e de nosso interesse, para, Nos prazos € nas formas legais e regimentais, exercer
o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decistes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n® 709, de 14 de janeiro de 1993,
iniciando-se, a partir de gntag, a contagem dos prazos processuais.

E-mail pessoal: luis.sartori@diad -.l!

Assinatura:

CONVENIADA
Nome e cargo: André Anfunes @arcia - Pr
E-mail institucional: presjdencia@apaedjade 7

E-mail pessqal andre@, ntunegarcia.adv.br >

<
Assinatura: \

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido. -
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